cercmedica

International GmbH

Wir, die Certmedica International GmbH, sind ein mittelstdndisches, pharmazeutisches
Unternehmen mit Sitz in Aschaffenburg. Seit Uber 20 Jahren entwickeln, produzieren und
vertreiben unsere Uber 80 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen erfolgreich hochwertige
Medizinprodukte, Nahrungserganzungsmittel und Kosmetika. Hohe Qualitatsstandards und
die fortlaufende Innovationsfreude unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind das
Fundament fir unsere Flihrungsposition in den Marktsegmenten Schlankheitsmittel und
Mundtrockenheit — insbesondere im deutschen und 6sterreichischen Apothekenmarkt.
Aktuell vertreiben wir unsere Produkte dartber hinaus in mehr als 40 Landern.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich International Sales suchen wir einen

Account Manager (m/w/d) in Teizei

lhre Aufgaben

e Als Account Manager analysieren Sie Bestandskundenbeziehungen und akquirieren
Neukunden

e Sie Ubernehmen als verantwortlicher Ansprechpartner einen definierten internationalen
Kundenstamm

e Dazu begleiten Sie Aktionen, Werbemafinahmen und Mailings mit ihren internationalen
Kunden

e Sie Ubernehmen in Abstimmung mit dem Vorgesetzten die Abwicklung von
Kundenauftragen

e Sie analysieren den Markt fortlaufend, dokumentieren und pflegen kundenspezifische
Systemdaten

¢ Nicht zuletzt engagieren Sie sich in Projekten und geben uns mit lhren Ideen wertvolle
Impulse

Ihre Qualifikation

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder eine
vergleichbare Berufsausbildung

o Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse unabdingbar

e Souveranes Auftreten, sichere Umgangsformen und soziale Kompetenz



e Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office-Programmen

Unser Angebot an Sie

o Arbeiten bei einem Markenhersteller und MarktfGhrer im Pharmabereich

o Moderne Arbeitsplatze und helle, freundliche Bliros

e Variable Arbeitszeiten, Gleitzeitkonto, 30 Tage Urlaub und 4 zusatzliche Ausgleichstage

o Viele betriebliche Zusatzleistungen (Cafeteria, kostenlose Getranke, Sonderurlaub,
Mittagessenzuschuss, uvm.)

o Offene Kommunikationskultur und kollegiales Miteinander

e Umfassende Einarbeitung und regelmaRige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o Berufliche Weiterentwicklungsperspektiven in einem international wachsenden
Unternehmen

Bitte senden Sie uns |hre Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres frihestmdglichen
Eintrittstermins sowie lhrer Gehaltsvorstellungen per E-Mail an
personalverwaltung@certmedica.de. lhre Ansprechpartnerin ist Frau Mareike Hauck-
Bischof aus dem HR-Team. Gerne beantwortet sie lhnen lhre Fragen unter 06021-15093-0
oder per E-Mail.



